Program praktyki zawodowe;j
technik grafiki i poligrafii cyfrowej

Planowane zadania

Zapoznanie z rzeczywistymi warunkami pracy grafika komputerowego / poligrafa. Zadania przydzielane uczniowi na
biezgco w zaleznosci od potrzeb dziatu (zespotu), w ktérym uczen realizuje praktyki zawodowe. Zadania te powinny
by¢ zbiezne z efektami ksztatcenia wtasciwymi dla zawodu technik grafiki i poligrafii cyfrowe;j.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Praktyki powinny odbywac sie w zaktadach i instytucjach zatrudniajgcych grafikéw komputerowych oraz specjalistéw
z zakresu poligrafii. Wskazane jest, aby praktyka zawodowa odbywata sie w przedsiebiorstwach stosujgcych
wspotczesne techniki i technologie oraz dysponujgcych odpowiednia bazg techniczng. Moga to byé miedzy innymi:
oficyny wydawnicze, drukarnie cyfrowe, agencje reklamowe, przedsiebiorstwa produkujgce strony internetowe, czy
zajmujace sie cyfrowg obrdbka zdje¢, materiatéw filmowych i animacji. Wskazane jest dostosowywanie sposobu
realizacji programu praktyki zawodowe] do specyfiki przedsiebiorstwa.

Srodki dydaktyczne
Urzadzenia, narzedzia, oprogramowanie i dokumentacja wykorzystywana na stanowisku pracy.

Zalecane metody dydaktyczne
Zaleca sie stosowanie pokazu z instruktazem oraz éwiczen.

Formy organizacyjne
Praktyki powinny by¢ prowadzone w formie pracy indywidualnej lub grupowej.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia
Zaleca sie systematyczne ocenianie postepdw ucznia oraz biezgce korygowanie wykonywanych czynnosci.

Formy indywidualizacji pracy uczniow
Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajce:

- dostosowanie warunkdw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

- dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Wskazane jest, aby opiekun praktyki zawodowej przygotowat zadania o zréznicowanym poziomie trudnosci
dostosowanym do mozliwosci i potrzeb uczniéw uwzgledniajgc ich zainteresowania i zdiagnozowane ograniczenia.
Nalezy zwrdci¢ uwage na to, aby uczniowie o réznych preferowanych typach uczenia sie byli aktywni podczas pracy na
danym stanowisku i otrzymali wsparcie od opiekuna praktyki zawodowej odpowiednie do swoich mozliwosci i
preferencji uczenia sie.

1. Poznanie specyfiki zaktadu pracy i organizacji pracy w zespole.

- Zapoznanie z systemem ochrony przeciwpozarowej, zasadami ogélnymi BHP oraz zasadami bezpieczeristwa
pracy i regulaminem wewnetrznym.

- Zapoznanie z zagrozeniami dla zdrowia i zycia na stanowiskach pracy, na ktérych uczen bedzie realizowat swoje
zadania.

- Zapoznanie ze strukturg pozioma i pionowg wybranej firmy oraz zasadami jej funkcjonowania.

- Tajemnica zawodowa w firmie.

- Zapoznanie z otoczeniem rynkowym firmy oraz jej pozycjg rynkowa.

- Efektywnos$¢ dziatan firmy w zakresie kosztow i przychodéw prowadzonej dziatalnos$ci gospodarczej



- Zapoznanie z dziataniami marketingowymi firmy oraz analiza skutecznosci tych dziatan.
- Obstuga urzadzen biurowych.

- Organizowanie stanowiska pracy.

- Etyka zawodowa pracownika i pracodawcy.

- Prawo autorskie a ocena moralna plagiatu.

- Podstawowe zasady i normy zachowania w réznych sytuacjach.

- Odpowiedzialnos$¢ za podejmowane dziatania.

- Realizacja zadan zespotu.

- Odpowiedzialno$¢ prawna za podejmowane dziatania.

- Odpowiedzialnos¢ finansowa, materialna za powierzony majatek, sprzet techniczny.
- Role w zespole i znaczenie lidera w zespole.

- Delegowanie zadan w zespole.

- Metody i techniki pracy grupowe;j.

- Gospodarka materiatami niebezpiecznymi.

2. Przygotowywanie oraz wykonywanie prac graficznych i publikacji cyfrowych
- Dobieranie i obstugiwanie oprogramowania do obrébki grafiki wektorowej i rastrowej.
- Pozyskiwanie graficznych materiatéw cyfrowych.
- Dobieranie narzedzi do obrdbki obiektéw wektorowych i bitmapowych.
- Stosowanie modeli barw podczas obrdébki grafiki.
- Generowanie profili barwnych urzadzen.
- Kalibrowanie urzadzen stanowiska graficznego.
- Wykonywanie, obrébka i przeksztatcanie obiektow wektorowych i bitmapowych.
- Wykonywanie makiet elektronicznych.
- Wykonywanie kompozycji graficzno-tekstowych publikacji akcydensowych.
- Wykonywanie konstrukcji opakowan.
- Wykonywanie projektéw wykrojnikéw.
- Wykonywanie projektéw opakowan.
- Konwertowanie miedzy formatami plikéw grafiki
- Wykonywanie katalogéw materiatéw cyfrowych.
- Wyszukiwanie materiatow cyfrowych w katalogu wedtug okreslonych parametréw.
- Skanowanie oryginatow réznych typéw. Dobieranie parametrow skanowania.
- Sktadanie tekstow gtadkich i utrudnionych.
- Dobieranie parametréow zapisu plikow dla publikacji akcydensowych.
- Wykonywanie adjustacji materiatéw wydawniczych.
- Wykonywanie szkicow wydawniczych.
- Wykonywanie makiet elektronicznych.
- Wykonywanie kompozycji graficzno-tekstowych.
- Wykonywanie impozycji akcydenséw, broszur i ksigzek.
- Wykonywanie plikéw postscriptowych i PDF do naswietlenia i drukowania.
- Wykonywanie wydrukéw prébnych metodami cyfrowymi i ich weryfikacja wg zatozen.
- Sktadanie i tamanie broszur i ksigzek.
- Sktadanie i tamanie publikacji elektronicznych.

3. Drukowanie cyfrowe i obrébka drukow
- Przygotowanie podtoza drukowego do cyfrowego drukowania naktadu.
- Przygotowanie materiatéw eksploatacyjnych do cyfrowego drukowania naktadu.
- Przygotowanie cyfrowej maszyny drukujgcej do drukowania naktadu.
- Wstepne nastawianie parametréw pracy cyfrowej maszyny drukujacej;
- Naktadanie podtozy drukowych i materiatéw eksploatacyjnych do cyfrowej maszyny drukujacej;
- Ocenianie prawidtowego dziatania poszczegdlnych zespotéw cyfrowej maszyny drukujacej;
- Drukowanie naktadu na cyfrowej maszynie drukujgcej;



Okreslanie parametréw jako$ciowych wydrukdéw cyfrowych;

Dobieranie przyrzagdéw kontrolno-pomiarowych do kontroli jakosci wydrukéw cyfrowych;
Dokonywanie pomiaréw przyrzgdami kontrolno-pomiarowymi do oceny jakos$ci wydrukdéw cyfrowych;
Analizowanie wynikéw kontroli jakosci wydrukéw cyfrowych;

Okreslanie i dobieranie sposobdéw personalizacji drukéw;

Wykonywanie cyfrowych drukéw spersonalizowanych;

Obstugiwanie maszyn i urzadzen do obrdbki wykoriczeniowej wydrukéw cyfrowych
Techniki skanowania 3D.Rodzaje skaneréw 3D.

Formaty zapisu plikdéw skanowanych obiektéw 3D.

Oprogramowanie do konwersji plikdw(formaty: STL, PLY, OBJ, ASC, STEP, IGES). Konwertowanie plikéw
do odpowiednich formatow.

Oprogramowanie do edycji obiektow 3D.

Import obiektdw 3D do réznych edytorow.

Edycja obiektéw 3D.

Modelowanie podstawowych bryt 3D (szescian, kula, stozek, walec, graniastostup).
taczenie podstawowych bryt w ztozone obiekty 3D.

Modelowanie obiektu na podstawie rysunku technicznego.

Eksport modelu do formatu pliku STL.

Metody optymalizacji plikéw STL do wydruku 3D.

Metody kalibracji drukarki 3D.

Przygotowanie stotu do druku 3D.

Przemystowe tworzywa do druku 3D.

Konfiguracja drukarki 3D.

Dobér tworzywa do druku 3D.

Skanowanie bryt 3D.

Inicjalizacja drukarki 3D.

Testowanie poprawnosci dziatania drukarki 3D.

Metody oddzielania wydruku 3D od podtoza.

Konserwacja drukarki 3D.

Wymiarowanie wydruku 3D.

Ocena zgodnosci pomiaru wydruku 3D z przedstawionym projektem.

Metody obrébki postprodukcyjne;j.

Podpory na wydruku 3D (supporty).

Obwddka dookota wydruku 3D (birm).

Dodatkowa ptaszczyzna na wydruku 3D (raft).

Usuwanie naddatkéw na wydrukach 3D.

Wygtadzanie reczne wydrukéw 3D.

Wygtadzanie z wykorzystaniem narzedzi mechanicznych wydrukéw 3D.
Wygtadzanie z wykorzystaniem acetonu.

Wygtadzanie z wykorzystaniem zywicy epoksydowej.

Malowanie wydrukéw 3D.



